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A PLR dos empregados 
da Caixa será creditada na terça-
feira, dia 3 de novembro. O 
valor a ser depositado corres-
ponde à totalidade da regra 
básica negociada com a Fede-
ração Nacional dos Bancos (Fe-
naban) para a Participação nos 
Lucros e Resultados (PLR), que 
consiste em 90% do salário mais 
parcela fixa de R$ 1.024,00 com 
teto de R$ 6.680.00 O restante 
será pago em março de 2010.

Na Caixa, a PLR deve 
variar entre R$ 4 mil e R$ 10 
mil ou a regra da Fenaban, o que 
for maior. No entanto, tendo em 
vista que este ano o resultado da 
Caixa tende a ser menor do que 
o do ano passado, o valor total a 
ser distribuído pela empresa na 
regra básica da Participação nos 
Lucros e Resultados ultrapas-
sará o teto previsto de 13% do 
lucro líquido. 

CAIXA 
PAGA

PLR DIA 3

O Santander comemorou os seus altos lucros conquistados no Brasil no 
último trimestre divulgado na última quarta-feira, dia 28. Enquanto isso  o banco 
fechou 2.301 postos de trabalho entre setembro de 2008 a setembro de 2009.

Ao mesmo tempo, o número de agências e postos de atendimento caiu e a 
quantidade de clientes aumentou, o que mostra que a sobrecarga de trabalho dos 
bancários ficou ainda maior.

O lucro do Santander no Brasil  chegou a R$ 1,47 bilhão no terceiro 
trimestre deste ano, 92% a mais que no mesmo período do ano passado, segundo 
dados ajustados às normas contábeis internacionais da IFRS (International Financial 
Reporting Standard).

DIA DE LUTO NO HSBC

Santander 

Lucros e demissões em alta

ATENÇÃO !!!
Lembramos aos bancários dos bancos 

Privados e do BB que o prazo de oposição ao 
Desconto Assistencial  terminou ontem, dia 29.

Hoje o sindicato estará realizando uma mani-
festação no HSBC, agência Petrópolis com o objetivo 
de demonstrar a sua INDIGNAÇÃO com a postura do banco 
em relação a Participação nos Lucros e Resultados 
(PLR) que não foi cumprida de acordo com a Convenção 
Coletiva.

No último dia 28, bancários de todo o país pa-
ralisaram as agências do banco inglês por 24 horas.

Cumprindo o calendário nacional de manifesta-
ções, hoje a categoria se mobiliza no DIA DE LUTO.

Esperamos que o banco mostre um pouco de res-
ponsabilidade e dê uma solução adequada a este caso, 
afinal, os funcionários são os grandes responsáveis 
pela lucratividade que o banco obtêm a cada ano.

Queremos mais VALORIZAÇÃO e menos EXPLORAÇÃO!!!
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